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Hallo liebe Kolleg*innen,  
 
 
zur Unterstützung Ihrer Klientinnen und Klienten möchte ich – Lorenzo Ciavatta (systemischer Coach und 
Jobcoach) - Ihnen auf diesem Wege eine Initiative der Ingeus GmbH präsentieren.  
 
Worum geht es? 
„Coaching for All“ ist eine kostenlose Kooperationsinitiative, die Ingeus an die Berliner Träger richtet. Sie 

soll professionelles Jobcoaching allen Menschen zugänglich machen. Dadurch erschaffen wir neue 

Netzwerke und Kooperationen.   

Was bieten wir Ihren Klienten konkret an? 
Eine wöchentliche Sprechstunde jeden Montag von 15:00 bis 17:00 Uhr in unseren Räumlichkeiten oder 
nach Vereinbarung vor Ort bei Ihnen. Den Kunden stehen 1 bis maximal 3 Coachingstermine zu Verfügung; 
die Termine können im Voraus telefonisch gebucht werden. 
Mögliche Inhalte des Coachings sind: Erste Orientierung auf dem Arbeitsmarkt, Analyse der Ressourcen, 

Erarbeitung des Lebenslaufs, Erstellen professioneller Bewerbungsunterlagen oder Vorbereitung auf 

Vorstellungsgespräche. Zusätzlich überlege ich mir gerne mit Ihnen zusammen ein Gruppenangebot, 

welches zu den Bedürfnissen Ihrer Klientinnen passt, z.B. eine Fragerunde um Thema Arbeit oder ein 

Workshop zu Bewerbungsunterlagen.  

Wer sind wir:  
Die Ingeus GmbH ist ein sozialer Dienstleister, der Menschen in verschiedenen Lebensbereichen begleitet: 
Arbeits- und Ausbildungssuche, Beschäftigungsstabilisierung und Gesundheit. Den Kunden bieten wir eine 
individuelle und situationsspezifisch orientierte systemische Beratung.  
In Berlin sind wir aktuell mit 4 Standorten in Spandau, Reinickendorf, Mitte und Treptow-Köpenick 
präsent. Unser Team besteht aus positiv denkenden, innovativen und professionellen Kolleginnen und 
Kollegen, mit dem Ziel, Menschen und ihr lokales Umfeld dabei zu unterstützen, sich weiterzuentwickeln.  
Unser Motto lautet: „Work first!“ – An jeden glauben und neue Wege zusammen gehen.  

Wofür wir stehen: 
„Jeder hat heute die Chance auf ein besseres Morgen“.  

Wir fördern Veränderungen und unterstützen Menschen – unabhängig von Alter, Nationalität oder 

Lebensumständen – an sich zu glauben und Verantwortung für ihr Leben zu übernehmen. 

Für uns sprechen auch die Zahlen. Je nach Kundengruppe können wir eine Vermittlungsquote von 25% bis 

54% in den ersten Arbeitsmarkt oder in duale Ausbildungen vorweisen. Dabei sind wir besonders stolz auf 

unser Nachhaltigkeitsquoten.  

Wenn ich Ihr Interesse geweckt habe und Sie mehr über das Projekt „Coaching for All“ erfahren möchten, 

dann melden Sie sich bei mir. Gerne werde ich Ihnen mehr darüber erzählen und gemeinsam das Angebot 

passgenau auf die Bedürfnisse Ihre Klientinnen und Klienten zuschneiden.   

Mit freundlichen und allerbesten Grüßen 

Lorenzo Ciavatta       
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